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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprufers:

An den Oikocredit Férderkreis Baden-Wurttemberg e. V., Stuttgart

Vermerk lber die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts
Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Oikocredit Foérderkreis Baden-Wurttemberg e. V., Stuttgart, —
bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Dar-
stellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — geprift. Dariiber hinaus haben wir den Lage-
bericht des Oikocredit Forderkreis Baden-Wdrttemberg e. V., Stuttgart, fur das Geschéftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2022, gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

= entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften unter Berlcksichtigung der
Vorschriften des Vermdgensanlagengesetzes (VermAnIG) und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmafRiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage des Vereins zum 31. Dezember 2022
sowie seiner Ertragslage fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2022
und

= vermittelt der beigeflugte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Ver-
eins. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risi-
ken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemal § 25 VermAnIG i. V. m. § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt
hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 25 VermAnIG i. V. m. 8 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung durchgefiihrt. Unsere Verant-
wortung nach diesen Vorschriften und Grundséatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschluss-
prufers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts" unseres Bestatigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Verein unabhangig in Ubereinstimmung mit den deut-
schen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen
Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unse-
re Prufungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fur die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften unter Bertcksichti-
gung der Vorschriften des VermAnIG in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafur, dass der
Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Ver-
eins vermittelt.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen, die sie in Uberein-
stimmung mit den deutschen Grundséatzen ordnungsmafiger Buchfihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen fal-
schen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung
und Vermogensschadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben
sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatig-
keit, sofern einschlagig, anzugeben. Darlber hinaus sind sie dafir verantwortlich, auf der Grundlage
des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstéatigkeit zu bilanzieren, sofern
dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt sowie in allen wesentlichen Be-
langen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die
gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und Maflinahmen (Systeme), die sie als
notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdéglichen, und um ausreichende geeignete
Nachweise fur die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung des Jahresabschlusses und des Lagebe-
richts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrti-
mern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Vereins vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Prifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungs-
vermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und Lagebericht beinhaltet.
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Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf} an Sicherheit, aber keine Garantie dafur, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 25 VermAnIG i. V.m. § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Abschlussprifung durch-
gefihrte Prifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn ver-
ninftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten
beeinflussen.

Waéhrend der Prifung tben wir pflichtgeméalles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-
tung. Darliber hinaus

= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jah-
resabschluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern, pla-
nen und fihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unser Pri-
fungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen resultierende wesentli-
che falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als das Risiko, dass aus Irr-
timern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da do-
lose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollsténdig-
keiten, irrefihrende Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhal-
ten kbnnen,

= gewinnen wir ein Verstandnis von dem fir die Prifung des Jahresabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Prifung des Lageberichts relevanten Vorkehrun-
gen und MaRRnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Um-
stdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme des Vereins abzugeben,

= beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschétzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben,

=  ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Ver-
tretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine we-
sentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht,
die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit des Vereins zur Fortfihrung der Unterneh-
menstatigkeit aufwerfen kdénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentli-
che Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugeho-
rigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen un-
sere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestéatigungs-
vermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kon-
nen jedoch dazu fiihren, dass der Verein seine Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiih-
ren kann,
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=  beurteilen wir Darstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt
einschliellich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundséatze ordnungsmafiger Buchfihrung ein den tatsachlichen Verhaltnis-
sen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Vereins vermittelt,

= beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Geset-
zesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Vereins,

= fohren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter
Prufungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Anga-
ben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach
und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen
Annahmen. Ein eigenstandiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie
zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches un-
vermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten
Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und
die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priufungsfeststellungen, einschlie3lich etwaiger be-
deutsamer Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Sonstige gesetzliche und andere Anforderungen

Vermerk Uber die Prifung der ordnungsgemafen Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einla-
gen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten

Prufungsurteil

Wir haben auch die ordnungsmaRige Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen
zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten des Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e. V. zum
31. Dezember 2022 gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prufung gewonnenen Erkenntnisse erfolgt die Zuwei-
sung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten in
allen wesentlichen Belangen ordnungsgemal.

Grundlage unseres Prifungsurteils

Wir haben unsere Prifung der ordnungsgemaéfien Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und
Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten in Ubereinstimmung mit § 25 Abs. 3 VermAnIG
unter Beachtung des International Standard on Assurance Engagements (ISAE) 3000 (Revised) ,As-
surance Engagements Other than Audits or Reviews of Historical Financial Information* (Stand De-
zember 2013) durchgefihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fur die Prifung der ordnungsgemafen Zuweisung von
Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten* unseres
Vermerks weitergehend beschrieben. Wir sind vom Verein unabhangig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deut-
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schen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur
unser Prifungsurteil zu der ordnungsgemaflen Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und
Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir die ordnungsgemaRe Zuweisung von Gewinnen,
Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten

Die gesetzlichen Vertreter des Vereins sind verantwortlich fur die in allen wesentlichen Belangen ord-
nungsgemafe Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Enthahmen zu den einzelnen Mit-
gliederkapitalkonten. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen Kontrollen,
die sie in Ubereinstimmung mit diesen Vorschriften als notwendig bestimmt haben, um die ordnungs-
geméRe Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitglieder-
kapitalkonten zu erméglichen.

Verantwortung des Abschlussprifers fur die Prifung der ordnungsgemafien Zuweisung von
Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob die Zuweisung von Gewin-
nen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten ordnungsmaéfig
ist, sowie einen Vermerk zu erteilen, der unser Prufungsurteil zu der ordnungsgemafen Zuweisung
von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten beinhal-
tet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal} an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 25 Abs. 3 VermAnIG unter Beachtung des International Standard on As-
surance Engagements (ISAE) 3000 (Revised) ,Assurance Engagements Other than Audits or Re-
views of Historical Financial Information“ (Stand Dezember 2013) durchgefiihrte Prifung eine wesent-
liche falsche Zuweisung stets aufdeckt. Falsche Zuweisungen kdnnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden
kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage der ordnungsgemalfen Zuweisung von
Gewinnen, Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.
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Wahrend der Prifung tben wir pflichtgeméaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhal-

tung.

Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Zuweisungen von Gewinnen,
Verlusten, Einlagen und Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern, planen und fuhren Priufungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlun-
gen resultierende wesentliche falsche Zuweisungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als
das Risiko, dass aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Zuweisungen nicht aufge-
deckt werden, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken, Félschungen, beabsichtig-
te Unvollstandigkeiten, irrefihrende Zuweisungen bzw. das AulRerkraftsetzen interner Kontrol-
len beinhalten kdénnen.

beurteilen wir die OrdnungsmaRigkeit der Zuweisung von Gewinnen, Verlusten, Einlagen und
Entnahmen zu den einzelnen Mitgliederkapitalkonten unter Berticksichtigung der Erkenntnisse
aus der Priifung des relevanten internen Kontrollsystems und von aussagebezogenen Pri-
fungshandlungen Uberwiegend auf Basis von Auswahlverfahren.

Stuttgart, 22. Februar 2023
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Oikocredit Forderkreis Baden-Wiurttemberg e. V., Stuttgart

Bilanz zum 31. Dezember 2022

Anlage 1

AKTIVSEITE

A. ANLAGEVERMOGEN
Sachanlagen

Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung

B. UMLAUFVERMOGEN

I.  Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. Sonstige Vermdgensgegenstande

Il. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

C. RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

Treuhandvermoégen Mitglieder

Sondervermdgen unselbstandige Stiftung

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR

0,00 0,00
600,00 40,00
5.750,00 3.150,00
6.350,00 3.190,00
682.390,40 641.240,57
688.740,40 644.430,57
1.417,05 7.711,62
690.157,45 652.142,19

172.449.459,94
2.830.930,93

174.290.542,91
2.672.500,73

PASSIVSEITE

N

=

EIGENKAPITAL

Vereinskapital

Gewinnriucklagen

Betriebsmittelriicklage nach § 62 Abs. 1 Nr. 1 AO

Projektriicklage nach § 62 Abs. 1 Nr. 1 AO
Rucklage nach § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO

Bilanzgewinn

SONDERPOSTEN AUS NOCH NICHT VERBRAUCHTEN

FREIGIEBIGEN ZUWENDUNGEN

RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Rickstellungen

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Sonstige Verbindlichkeiten

RECHNUNGSABGRENZUNGSPOSTEN

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR
34.773,95 34.773,95
251.518,31 233.916,58
91.000,00 91.000,00
214.777,61 197.077,61
557.295,92 521.994,19
0,00 0,00
592.069,87 556.768,14
46.872,33 46.872,33
42.580,00 39.390,00
5.196,27 9.041,72
3.388,98 0,00
8.585,25 9.041,72
50,00 70,00
690.157,45 652.142,19




Oikocredit Stiftung Deutschland, Stuttgart
Bilanz zum 31. Dezember 2022

Anlage 1.1

AKTIVSEITE

A. ANLAGEVERMOGEN
Finanzanlagen

Sonstige Ausleihungen

B. UMLAUFVERMOGEN

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR
2.708.294,21 2.572.760,70
122.636,72 99.740,03
2.830.930,93 2.672.500,73

PASSIVSEITE

A. EIGENKAPITAL

I.  Errichtungskapital
II. Zustiftungen

lll. Rucklagen

Riicklage nach § 62 Abs. 1 Nr. 3 AO

IV. Mittelvortrag

B. RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Riickstellungen

C. VERBINDLICHKEITEN

Sonstige Verbindlichkeiten

31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR
60.000,00 60.000,00
2.658.723,38 2.528.709,65
15.598,29 15.598,29
91.309,26 64.992,79
2.825.630,93 2.669.300,73
700,00 3.200,00
4.600,00 0,00
2.830.930,93 2.672.500,73




Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e. V., Stuttgart
Gewinn- und Verlustrechnung fur das Geschaftsjahr 2022

Anlage 2

10.

. Erlése

a) Mitgliedsbeitrage
b) Zuwendungen
¢) Andere Erlése im Sinne des § 277 HGB

. Ertrédge aus Spenden
. Sonstige betriebliche Ertrage

. Personalaufwand

a) Lohne und Gehalter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung und fir Unterstiitzung

. Abschreibungen auf immaterielle Vermdégensgegensténde des

Anlagevermdgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen

a) Bildungs- und Offentlichkeitsarbeit
b) Mitgliederbetreuung

c) Verwaltungskosten

d) Reise- und Tagungskosten

e) Biulroausstattung und Gerate

f) Sonstige Aufwendungen

. Ergebnis nach Steuern = Jahresiberschuss
. Entnahmen aus Rucklagen

. Einstellungen in Riicklagen

Bilanzgewinn

2022 2021

EUR EUR
158.468,70 158.968,38
471.580,00 473.214,00
3.873,58 2.988,97
633.922,28 635.171,35
19.922,17 1.750,00
13.661,91 6.463,43
667.506,36 643.384,78
282.448,75 280.802,04
64.515,33 63.452,36
346.964,08 344.254,40
0,00 12.468,76
39.890,66 72.008,29
66.558,88 66.257,04
94.514,75 84.546,89
26.923,28 16.442,31
1.783,48 4.370,02
55.569,50 1.313,64
285.240,55 244.938,19
35.301,73 41.723,43
0,00 27.660,00
-35.301,73 -69.383,43
0,00 0,00




Oikocredit Stiftung Deutschland, Stuttgart

Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéftsjahr 2022

Anlage 2.1

1. Ertrédge aus Spenden

2. Sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Verwaltungsaufwendungen
b) Fordertatigkeit

3. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage

4. Ergebnis nach Steuern = Jahresiiberschuss

5. Mittelvortrag aus Vorjahren
6. Einstellung in Ricklagen

7. Mittelvortrag

2022 2021

EUR EUR EUR
199.799,30 241.235,25

5.220,80 6.572,61
180.000,00 168.000,00
185.220,80 174.572,61

11.737,97 0,00

26.316,47 66.662,64

64.992,79 4.930,15

0,00 -6.600,00

91.309,26 64.992,79
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Oikocredit Forderkreis Baden-Wiurttemberg e.V., Stuttgart
Anhang fur das Geschaftsjahr 2022

Allgemeine Angaben

Der Verein ist unter der Nummer VR 720361 in das Vereinsregister des Amtsgerichts Stuttgart einge-
tragen.

Der vorliegende Jahresabschluss wurde gemaf 8§ 242 ff. und 88 264 ff. HGB aufgestellt. Der Verein
ist nach 8 23 VermAnIG verpflichtet einen Jahresabschluss nach handelsrechtlichen Vorschriften auf-
zustellen.

Der Verein erfillt die GroRenkriterien einer kleinen Kapitalgesellschaft. Dennoch ist dieser nach
§ 24 VermAnIG verpflichtet, bestimmte Vorschriften von groRen Kapitalgesellschaften zu erfiillen. Bei
der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden gréRenabhéngige Erleichterungen fiir kleine Kapitalge-
sellschaften, soweit zulassig, angewandt.

Die Gliederung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach § 265 Abs. 5 HGB um
zusétzliche Posten erweitert.

Angaben zu Restlaufzeiten und Mitzugehérigkeit erfolgen im Anhang.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Fur die Aufstellung des Jahresabschlusses waren die nachfolgenden Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden maf3gebend.

Die immateriellen Vermégensgegenstande und das Sachanlagevermégen sind zu Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten angesetzt und werden, soweit abnutzbar, um planmaRige Abschreibungen
vermindert.

Die Vermdgensgegenstande des immateriellen Anlagevermdgens und des Sachanlagevermdgens wer-
den nach Maf3gabe der voraussichtlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben. Gegenstande des be-
weglichen Anlagevermdgens mit Anschaffungskosten bis EUR 250,00 (netto) werden unmittelbar auf-
wandswirksam erfasst. Anlagegiter mit Anschaffungskosten zwischen EUR 250,00 und EUR 800,00
(jeweils netto) werden einzeln aktiviert und im Zugangsjahr in voller Hohe abgeschrieben.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande sind zum Nennwert angesetzt. Allen risikobe-
hafteten Posten ist durch die Bildung angemessener Wertberichtigungen Rechnung getragen; das all-
gemeine Kreditrisiko ist durch pauschale Abschlage berticksichtigt.

Guthaben bei Kreditinstituten, Kassenbestande und Rechnungsabgrenzungsposten werden mit
ihren Nominalwerten angesetzt.

Das Vereinskapital wird zum Nennwert bewertet.

Die Bilanzierung von noch nicht aufwandswirksam verwendeten Spenden und Erbschaften erfolgte
nach den Vorgaben der IDW Stellungnahme zur Rechnungslegung: Besonderheiten der Rechnungsle-
gung Spenden sammelnder Organisationen (IDW RS HFA 21) Stand: 11. Marz 2010 und eingehende
Spenden und Erbschaften werden unter dem ,Sonderposten aus noch nicht verbrauchten freigie-
bigen Zuwendungen* ausgewiesen. Eine ertragswirksame Vereinnahmung der Zuwendungen erfolgt,
wenn entsprechende aus den Zuwendungen finanzierte Aufwendungen anfallen.
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Die sonstigen Rickstellungen sind so bewertet, dass sie allen ungewissen Verbindlichkeiten und er-
kennbaren Risiken im ausreichenden Maf3e Rechnung tragen.

Verbindlichkeiten sind zum Erfullungsbetrag angesetzt.

Erlduterungen zur Bilanz

Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermdgens ist unter Angabe der Abschreibungen des Geschéftsjahres im
Anlagespiegel — Anlage zum Anhang — dargestellt.

Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

Die Summe der Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstanden umfasst die Mietkaution in Hohe
von EUR 2.600,00, die Stadtmobilkaution in Hohe von EUR 550,00, eine Mietkostenerstattung in Hohe
von EUR 2.600,00 sowie eine ausstehende Kostenerstattung in Hohe von EUR 600,00.

Die Mietkaution hat eine Laufzeit von mehr als einem Jahr.

Aktiver Rechnungsabgrenzungsposten

Kostenerstattungen, die der Verein bereits im Geschéftsjahr fiir das Folgejahr geleistet hat, wurden
unter dem aktiven Rechnungsabgrenzungsposten erfasst. Dies betrifft im Berichtsjahr eine Zahlung fir
eine Messe.

Eigenkapital

Beim Vereinskapital handelt es sich um das vom Verein vor dem 1. Januar 2014 erwirtschaftete Ver-
mdgen, soweit dies nicht auf nach den Vorgaben des § 62 Abgabenordnung (AO) in Riicklagen einge-
stellt wurde.

Die Gewinnriicklagen betreffen die in Vorjahren erwirtschafteten Jahresergebnisse. Die Dotierung der
Rucklagen erfolgt unter Beachtung der steuerlichen Vorgaben zur zeitnahen Mittelverwendung
(8 62 AO).

Das Jahresergebnis 2022 in H6he von EUR 35.301,73 wurde in Hohe von EUR 17.601,73 der Betriebs-
mittelricklage nach § 62 Abs. 1 Nr.1 AO und in Hohe von EUR 17.700,00 der freien Riicklage nach
§ 62 Abs. 1 Nr. 3 AO zugefihrt. Der verbleibende Bilanzgewinn betragt EUR 0,00.

Sonstige Rickstellungen

Sonstige Rickstellungen wurden im Wesentlichen fur nicht genommene Urlaubsanspriche und fir
Jubilden der Mitarbeitenden, fiir Rechts- und Beratungskosten, sonstige ausstehende Rechnungen so-
wie Prufungskosten gebildet.

Verbindlichkeiten

Zum Stichtag 31. Dezember 2022 bestanden Verbindlichkeiten in Hohe von EUR 8.585,25
(Vj. EUR 9.041,72), davon aus Steuern EUR 3.388,98 (Vj. EUR 0,00).

Samtliche Verbindlichkeiten haben eine Restlaufzeit von weniger als einem Jahr.
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Treuhandvermégen Mitglieder

Ausgewiesen werden vom Verein treuhanderisch verwaltete Bankkonten, tiber welche Zahlungen im
Zusammenhang mit dem Erwerb, der VeréduRerung und Dividendenzahlungen von Genossenschafts-
anteilen der Mitglieder an Oikocredit Ecumenical Development Cooperative Society U.A. abgewickelt
werden, und die im eigenen Namen, aber auf Rechnung der Mitglieder erworbenen Genossenschafts-
anteile an Oikocredit Ecumenical Development Cooperative Society U.A..

Im laufenden Jahr entwickelte sich das Treuhandvermdégen wie folgt:

Genossenschaftsanteile  Abwicklungskonto Summe

Anzahl EUR EUR EUR

Bestand am 1.1. 868.183 173.636.689,50 653.853,41 174.290.542,91
Anteilskaufe durch Mitglieder 34.111 6.822.106,41 0,00 6.822.106,41
Wiederanlage von Dividenden 3.107 621.360,84 0,00 621.360,84
Verkaufe durch Mitglieder -46.423 -9.284.550,22 0,00 -9.284.550,22
Abwicklungskonto 4.972 994.300,89 -994.300,89 0,00
Bestand am 31.12. 863.950 172.789.907,42 -340.447,48 172.449.459,94

Im ausgewiesenen Treuhandvermégen zum 31.12.2022 sind die zum 01.01.2023 verkauften Anteile
bereits abgezogen.

EUR
In 2022 insgesamt geleistete Dividende 864.732,85
davon Wiederanlagen 621.360,84
davon Auszahlungen 237.803,54
davon Verrechnung mit Mitgliedsbeitragen 281,02
davon Zuwendungen
an den Verein 1.574,89
an Oikocredit International 53,32
an Oikocredit Stiftung Deutschland 3.659,24

Sondervermdgen unselbsténdige Stiftung

Der Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V. ist Trager der unselbststandigen Stiftung ,,Oikocre-
dit Stiftung Deutschland”. Das Vermogen dieser unselbststdndigen Stiftung ist der in Anlage 1.1 des
Jahresabschlusses dargestellten gesonderten Bilanz der unselbstandigen Stiftung zu entnehmen.

Die Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze der unselbstandigen Stiftung entsprechen denen des
Oikocredit Férderkreis Baden-Wirttemberg e.V.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich um Euro depository receipts der Oikocredit International Share
Foundation, die zum Bilanzstichtag mit den Anschaffungskosten bewertet wurden.

Bei den Rucklagen handelt es sich um freie Riicklagen, die aus den erwirtschafteten Ergebnissen nach
den Vorgaben des § 62 Abs. 1 Nr. 3 Abgabenordnung dotiert worden sind.

Die Gewinn- und Verlustrechnung der unselbststéandigen Stiftung ist in Anlage 2.1 des Jahresabschlus-
ses abgebildet.
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Haftungsverhéltnisse

Es bestehen keine Haftungsverhaltnisse im Sinne des § 251 HGB.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag bestehen folgende sonstige finanzielle Verpflichtungen

2023
Art EUR
Mieten Biro- und Geschéaftsausstattungen 3.130

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
Unter den sonstigen betrieblichen Ertragen sind periodenfremde Ertrége in Hohe von TEUR 9
(Vj. TEUR 1) enthalten. Unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind periodenfremde Aufwen-
dungen in H6he von TEUR 6 (Vj. TEUR 1) enthalten.

Fur den Abschlussprifer des Vereins wurden in 2022 folgende Honorare aufwandswirksam erfasst:

EUR

Abschlussprifung 7.000

Im vorstehenden Betrag ist die Umsatzsteuer enthalten, jedoch keine Auslagen.

Sonstige Angaben
Die Finanzlage des Vereins wird nicht durch au3erbilanzielle Geschéfte beeinflusst.
Der geschéaftsfihrende Vorstand des Vereins setzt sich im Jahr 2022 zusammen aus:
Dagmar Eisenbach (Vorsitzende)
Dr. Julian Hochscherf (Stellvertretender Vorsitzender)
Roland Hubner (Schatzmeister)

Der Vorstand ist ehrenamtlich tatig.

Mitarbeiterlnnen

Der Verein beschéftigte im Berichtsjahr durchschnittlich 4,7 (Vorjahr 4,9) Mitarbeiterinnen.

Nachtragsbericht

Wesentliche berichtspflichtige Risiken und Vorfélle von besonderer Bedeutung haben sich nach Been-
digung des Geschéftsjahres 2022 nicht ergeben.
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Erklarung nach § 23 Abs. 2 Nr. 3 Vermdgensanlagengesetz

Es wird hiermit versichert, dass nach bestem Wissen der Jahresabschluss ein den tatsachlichen Ver-
haltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage vermittelt. Der Anhang enthalt
die Ansatze in der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung erlauternden Hinweise.

Stuttgart, 15. Februar 2023

gez. Dagmar Eisenbach gez. Dr. Julian Hochscherf gez. Roland Hubner
Vorstand (Vorsitzende) Vorstand (Stv. Vorsitzender) Vorstand (Schatzmeister)



Anlage zum Anhang

Anlagenspiegel

Entwicklung der Anschaffungskosten Entwicklung der Abschreibungen Restbuchwerte
1.1.2022 Zugénge Abgange  31.12.2022 1.1.2022 Zugange Abgange 31.12.2022 31.12.2022 31.12.2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

Sachanlagen

andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 90.239,54 0,00 0,00 90.239,54 90.239,54 0,00 0,00 90.239,54 0,00 0,00
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Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V.
Lagebericht fir das Geschaftsjahr 2022

1. Geschéftsentwicklung und Rahmenbedingungen
Oikocredit Ecumenical Development Cooperative Society U.A. (Oikocredit International)

Trotz anhaltender Ungewissheit an den weltweiten Markten, konnte die Okumenische
Entwicklungsgenossenschaft Oikocredit, Ecumenical Development Cooperative Society U.A. mit Sitz in
Amersfoort / Niederlande (im Weiteren: Oikocredit International) ihr Ergebnis im 3. Quartal 2022 verbessern.
Zwar belasten volkswirtschaftliche Faktoren wie steigende Inflationsraten und Zinssatze die 513
Partnerorganisationen, die daher generell eher zégern Kredite aufzunehmen, dennoch wuchs das
Entwicklungsfinanzierungsportfolio von 876 Mio. Euro (30. September 2021) auf 1,05 Mrd. Euro
(30. September 2022). Das Portfolio verzeichnete vor allem aufgrund steigender Zinsen und positiver
Wechselkurseffekte einen héheren Nettoertrag.

In unserem groRten Kapitalmarkt in Deutschland haben sich neue kapitalmarktrechtliche Vorschriften,
dampfend auf Mittelzufliisse ausgewirkt. Das Mitgliederkapital sank im Vergleich zum Vorjahresquartal leicht
um 4,5 Mio. Euro auf 1,121 Mrd. Euro. Die Giberwiegende Mehrheit der Mitglieder und Anleger*innen blieb der
Genossenschaft aber weiterhin treu. Auf der Generalversammlung im Juni wurde eine Dividendenzahlung von
0,5 % flir 2021 beschlossen. Die Bilanzsumme lag im 3. Quartal 2022 bei 1,27 Mrd. Euro (Q3 2021: 1,26 Mrd.
Euro).

2022 wurden mit der Umsetzung eines neuen Anlagemodells und der neuen werteorientierten Strategie 2022-
2026 wichtige Initiativen zur Veradnderung der Genossenschaft erfolgreich vorangetrieben. 2023 wird der
Einfihrung des neuen Anlagemodells eine neue Strategie zur Kapitalbeschaffung folgen. Sie zielt darauf ab,
dass Investor*innen sich Oikocredit anschlieBen, um verantwortungsvoll zu investieren und Teil der
Investorenbewegung zu werden.

Am 1.Juli nahm das Executive Committee (zu Deutsch: Fihrungsteam) seine Arbeit auf. Die neue
Fuhrungsstruktur zielt unter anderem darauf ab, die Entscheidungsprozesse der Genossenschaft zu
optimieren, die Umsetzung der Strategie fir 2022-2026 voranzutreiben und die erfolgreiche Fortfiihrung des
Geschaftsbetriebs sowie den Fokus auf nachhaltige soziale Wirkung zu sichern.

Gwen van Berne wurde mit Wirkung vom 9. Mai 2022 zur neuen Direktorin fur Finanzen und Risiko und Dave
Smit wurde mit Wirkung vom 10. Oktober zum neuen Direktor fir Impact Investing ernannt. Beide sind Teil der
Geschaftsfihrung und des Executive Committees. Damit ist das Fihrungsteam nun vollstandig besetzt.

Oikocredit Forderkreis Baden-Wiirttemberg e.V.

Der Oikocredit Forderkreis Baden-Wrttemberg e.V. (im Weiteren: Verein) ist Genossenschaftsmitglied bei
Oikocredit International. Die Zwecke des Vereins sind die Férderung der Entwicklungszusammenarbeit, der
internationalen Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur und des Vélkerverstandigungs-
gedankens sowie der Erziehung und Volksbildung. Insbesondere zielt er darauf ab, die Lebensverhéltnisse
benachteiligter Menschen in den Landern des globalen Siidens durch Férderung der Hilfe zur Selbsthilfe
nachhaltig zu verbessern, sowie das entwicklungspolitische Bewusstsein in der Bevoélkerung zu fordern. Dies
wird u.a. verwirklicht mit der Durchfiihrung und Unterstiitzung entwicklungspolitischer Bildungs- und
Informationsveranstaltungen. Fir Mitglieder, bei denen dies der Verein bereits bisher tut, kann er auch
Genossenschaftsanteile an Oikocredit U.A. im Namen des Vereins, aber auf Rechnung des Mitglieds halten
und verwalten. Dabei ist der Verein im Rahmen einer fiduziarischen Treuhand tatig.
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Der Vorstand des Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V. besteht zum 31.12.2022 aus
7 Personen. Zur Durchfiihrung seiner Aufgaben unterhélt der Verein eine Geschéaftsstelle mit 5 Mitarbeitenden,
die zum Bilanzstichtag mit einem Gesamtumfang von 2,6 FTE angestellt sind. Durchschnittlich waren im
Berichtsjahr Mitarbeitende mit 4,7 FTE beschaftigt.

Im Geschaftsjahr 2022 hat der Verein 140 neue Mitglieder gewonnen, 254 sind ausgeschieden. Zum
31.12.2022 hatte der Verein damit 8.382 Mitglieder, 1,3 % weniger als am Ende des Vorjahrs. Die Mitglieder
investierten 7,4 Millionen Euro neu, Oikocredit-Anteile in Hohe von 9,3 Millionen Euro wurden zuriickgegeben.
Damit hielt der Verein zum 31.12.2022 treuhanderisch fiir seine Mitglieder 172,4 Millionen Euro in Oikocredit-
Genossenschaftsanteilen, 1,1 % weniger als Ende des Vorjahrs.

Der Verein war 2022 an 63 Veranstaltungstagen aktiv, dazu gehorten wieder hauptsachlich Veranstaltungen
in Prasenz, aber auch Online-Vortrage. Au3erdem war er bei einigen Messen in den Bereichen Nachhaltigkeit,
ethische Geldanlage und Fairer Handel aktiv.

Am 18. August 2021 ist in Deutschland das ,Gesetz zur weiteren Starkung des Anlegerschutzes" in Kraft
getreten. Die darin geregelte Verscharfung der Regulierung von verschiedenen Finanzmarktprodukten betrifft
auch die Arbeit des Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V. Er hat deshalb das 6ffentliche Angebot
einer treuhanderischen Beteiligung an Oikocredit International zum 1. Juni 2022 eingestellt. Neue
Anleger*innen konnten seither nicht mehr aufgenommen werden, auch fir bestehende Mitglieder gab es ab
1. August 2022 keine Mdoglichkeit mehr ihre Investition aufzustocken. Verkaufe sind weiterhin fir alle
bestehenden Anleger*innen méglich.

Um die eigene Wirkung zu erhohen, arbeitet Oikocredit International seit 2021 an einer Uberarbeitung des
Geschaftsmodells. Damit ist das Ziel verbunden, allen Anleger*innen eine einheitliche und direkte Méglichkeit
der Geldanlage zu bieten. In diesem internationalen Projekt hat sich der Verein intensiv engagiert, um —
zusammen mit den anderen deutschen Oikocredit-Forderkreisen — eine tragféahige LOsung fir eine
Investitionsmoglichkeit im deutschen Markt zu entwickeln. Er war auch aktiv beteiligt an einer neuen
Beschreibung der Aufgaben der Oikocredit-Forderkreise. Eine auf3erordentliche Generalversammlung der
Genossenschaft Oikocredit (Ecumenical Development Cooperative Society U.A. mit Sitz in Amersfoort /
Niederlande) am 14. Oktober 2022 stimmte einer dazu notwendigen Satzungsénderung zu und damit fur die
Umsetzung des neuen Anlagemodells. Oikocredit beabsichtigt das neue Anlagemodell einzufiihren, sobald
die entsprechenden Rickmeldungen der Aufsichtsbehdrden vorliegen.

Der Verein hat seine Satzung grundlegend uberarbeitet um bei verdnderten Rahmenbedingungen
handlungsfahig zu sein. Bei der Mitgliederversammlung am 7. Mai 2022 wurde diese angenommen und am
30. September 2022 ins Vereinsregister eingetragen. Das Finanzamt Stuttgart hat dem Verein weiterhin die
Gemeinniitzigkeit bestéatigt.

In Kapitel 3 (Prognosebericht) und Kapitel 4 (Chancen und Risiken) nehmen wir zu den Auswirkungen
ausfuhrlich Stellung.

Beurteilung der Geschéaftsentwicklung des Vereins

Das Geschéftsjahr 2022 stand unter dem Einfluss der bei Oikocredit International und in der Folge auch beim
Verein anstehenden Veranderungen und stellte die Arbeit des Vereins vor groR3e Herausforderungen. Die
wahrend der Corona-Pandemie neu erworbenen Routinen im hybriden Arbeiten waren dafir sehr hilfreich. Die
Arbeit in der Geschéftsstelle erfolgte in einem Mix von Biroprasenz und ,Home-Office*. Versammlungen und
Sitzungen im Verein wurden flexibel in Prasenz, hybrid oder rein virtuell abgehalten. Der durch die Anderung
im Geschaftsmodell bedingte Rickgang in der Offentlichkeitsarbeit sowie die Beendigung des
Treuhandangebots machte sich bei der Kapital- und Mitgliederentwicklung bemerkbar.
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Der Riuckgang des Kapitalbestandes um 1,8 Millionen Euro war deutlich geringer als der prognostizierte
Riuckgang um 10 Millionen Euro. Die Anzahl der Mitglieder ist um 114 Mitglieder gesunken und war damit
wesentlich geringer als der erwartete Rickgang um 270 Mitglieder.

Uber die Entwicklungen bei Oikocredit International wurde regelméaRig berichtet — sowohl schriftlich in
Newslettern und in den halbjéhrlich publizierten Magazinen, als auch bei verschiedenen Vortragen. Der Verein
flhrte seine Mitgliederversammlung im Mai 2022 durch. Im Sommer wurden Mitgliederdialoge angeboten, ein
weiteres virtuelles Angebot im Herbst bot den Mitgliedern Informationsméglichkeiten zum
Veranderungsprozess bei Oikocredit International und im Verein.

Bildungs- und Informationsveranstaltungen waren wieder verstarkt in Prasenz mdglich, sie wurden erganzt
durch regelmaRige, rein virtuelle (Online-)Veranstaltungen, um damit Ziel und Arbeitsweise von Oikocredit
International nachhaltig positivim Bewusstsein bisheriger und neuer Mitglieder zu verankern. Die Koordination
und Zusammenarbeit mit den anderen deutschen Férderkreisen in diesem Segment wurde weitergefihrt.

Der Verein hat seine Bildungsarbeit in 2022 evaluiert und in einem partizipativen Prozess mit seinen Ehren-
und Hauptamtlichen neu konzeptioniert. Er wird sich im Sinne der nachhaltigen Entwicklungsziele der
Vereinten Nationen und innerhalb der planetaren Grenzen auch in Zukunft fir soziale, dkologische und
O6konomische Gerechtigkeit und weltweite Solidaritat einsetzen.

Das Team der Geschéftsstelle ging durch einen grof3en Umstellungsprozess, um den sich abzeichnenden
Anderungen im neuen Geschaftsmodell zu entsprechen. Drei Mitarbeiterinnen wechselten deshalb zum
1. November 2022 per Betriebsiibergang zu Oikocredit International, die hierflir eine Betriebsstatte in
Deutschland, Oikocredit Deutschland, grindete. Im Verein wurden die Aufgaben und Zusténdigkeiten
reorganisiert und an die Neukonzeption der Bildungsarbeit angepasst.

Neben den Vorstanden engagieren sich z.Zt. etwa 70 Mitglieder ehrenamtlich fir den Verein. Ohne diese
Uberzeugten Mitglieder ware die Tétigkeit des Vereins nicht in der bestehenden Weise moglich. Sie waren
wieder mehr in der Vortragsarbeit und bei Standdiensten aktiv. Um die Multiplikator*innen informiert und
motiviert zu halten, sie bei den laufenden Verdnderungen mitzunehmen und fir ihre Aufgaben gut zu
qualifizieren, bot der Verein neben Newslettern regelmafig Prasenz- und virtuelle Treffen an.

2. Wirtschaftsbericht

Der Verein verfolgt nicht in erster Linie finanzwirtschaftlichen Ziele, seine Betatigung ist vielmehr vorwiegend
darauf ausgerichtet, das Wirken von Oikocredit International den Menschen in Baden-Wirttemberg naher zu
bringen.

Ertragslage

Aufgrund der besonderen Finanzierungsform durch Mitgliedsbeitrage, Zuschiisse und Spenden sind
herkdbmmliche Betrachtungen des Jahresergebnisses bzw. daraus abzuleitende Kennzahlen auf den
Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V. nicht anwendbar.

Von den Aufwendungen des Vereins konnten 25,1 % aus den Mitgliedsbeitrdgen finanziert werden. Von
Oikocredit International wurde die Arbeit des Vereins Uber Zuschusse in Hohe von 471.580 Euro mitfinanziert.
Der Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V. erzielte in 2022 ein Jahresergebnis in Héhe von
TEUR 35. Dieses Ergebnis liegt deutlich Giber dem im Wirtschaftsplan 2022 angesetzten Verlust in Hohe von
TEUR 42. Da wegen der Beendigung der Treuhandtatigkeit die Offentlichkeitsarbeit deutlich reduziert werden
musste, fielen insbesondere hier geringere Kosten an. Gestiegene Energiekosten machen sich noch nicht
bemerkbar.

Die Kostenquote der Aufwendungen in Relation zum treuhénderisch verwalteten Anteilskapital liegt bei 0,36 %
und ist gegentiber dem Vorjahr leicht gestiegen (2021: 0,35 %).
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Finanzlage

Die Liquiditat des Vereins ist stichtagsbezogen zum 31. Dezember 2022 gegentiber dem Vorjahr um TEUR 41
gestiegen.

Die bis 1. August 2022 eingehenden Betrage der Mitglieder zum Erwerb von Oikocredit-Genossenschafts-
anteilen wurden monatlich an Oikocredit International weitergeleitet. Riickgewahrungen an die Mitglieder
konnten immer vertragsgemal erfolgen. Die Zahlungsfahigkeit des Oikocredit Forderkreis Baden-
Wirttemberg e.V. war in 2022 jederzeit gewahrleistet.

Vermdégenslage

Der Geschéftsbetrieb des Vereins erfordert nur in geringem Umfang Investitionen in Anlagevermdgen. Der
wesentliche Teill des Vermdgens entféllt auf die Bankbestdande. Die Eigenkapitalquote betragt
stichtagsbezogen 86 % und liegt damit hoch. Dies verdeutlicht die starke Innenfinanzierung, basierend auf
den Zuschussen von Oikocredit International.

Beurteilung der wirtschaftlichen Entwicklung

Der Verein hatte fir 2022 wegen der Beendigung des offentlichen Angebots einen Rickgang des
treuhanderisch gehaltene Kapitals um 5,7 % und des Mitgliederbestand um 3,2 % prognostiziert. Sowohl beim
treuhanderisch gehaltenen Kapital als auch beim Mitgliederbestand konnte jedoch ein positiveres Ergebnis
erreicht werden.

Aufgrund der gegebenen spezifischen Bedingungen wie oben angegeben, schatzt der Verein seine
wirtschaftliche Lage weiter als stabil ein. Im Weiteren verweisen wir zur Beurteilung der Geschéftstatigkeit im
abgelaufenen Jahr auf Abschnitt 1 des Lageberichts und im Blick auf die anstehenden Veranderungen auf die
Abschnitte 3 und 4.

3. Prognosebericht

Ab 1. Marz 2023 will Oikocredit International auch in Deutschland die neue Geldanlagemdglichkeit anbieten.
In enger Abstimmung zwischen Oikocredit International und den deutschen Oikocredit-Férderkreisen wurde
und wird an der organisatorischen Umstrukturierung sowie am Transfer der seitherigen Treuhand-Anteile der
Forderkreise in das neue, von Oikocredit International verwaltete neue Anlagemodell gearbeitet. Fir die
Verwaltung der neuen Beteiligungen der Anleger*innen sind die gleichen Teams in den regionalen Biiros von
Oikocredit Deutschland zusténdig, die bisher als Foérderkreis-Mitarbeitende tatig waren und nun zu Oikocredit
gewechselt haben.

Fur Deutschland ist vorgesehen, dass Oikocredit International zum 1. Juni 2023 die hinter den Treuhand-
vertragen liegenden Anteile in die neuen Beteiligungen tauscht. Damit werden die Treuhandvertrage des
Vereins mit seinen Mitgliedern gegenstandslos. Ab Ende Februar 2023 sollen alle Anleger*innen gebeten
werden, dieser Umwandlung der treuhdnderischen Anteile in die neuen Beteiligungen zuzustimmen.

Um insbesondere in dieser Ubergangsphase einen Anleger*innenservice aus einer Hand zu bieten, sind die
Oikocredit-Mitarbeitenden in den regionalen Biiros bereits seit November 2022 vom Verein mit der Verwaltung
der treuhanderischen Anteile der Mitglieder beauftragt.

Mit seiner Bildungs- und Netzwerkarbeit fordert der Verein auch weiterhin das Bewusstsein fiir globale
wirtschaftliche Zusammenhange und regt Menschen an, das eigene Handeln im Kontext weltweiter
Zusammenhange zu reflektieren und anzupassen. Im Zentrum stehen dabei die Kernthemen von Oikocredit
International, das Engagement im Bereich Mikrofinanz, der Férderung kleinb&uerlicher Landwirtschaft und
erneuerbarer Energien, sowie die neuen strategischen Geschéftsfelder Wohnen, Bildung, Gesundheit sowie
Trinkwasser und Sanitaranlagen. So kann er weiterhin die Bekanntheit von Oikocredit vergroRern und
Menschen motivieren, mit sozialer und 6kologischer Wirkung zu investieren. Um eine gute Kooperation der
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Foérderkreise in Deutschland und von Oikocredit Deutschland zu ermdglichen, kdnnen neue, flexible Strukturen
der Zusammenarbeit auf Bundesebene genutzt werden. Aul3erdem (bt der Verein weiterhin sein Stimmrecht
bei Oikocredit International aus. Dazuhin vertritt er Oikocredit International in seiner Region und macht deren
Arbeit bekannt. Die Arbeit des Vereins wird weiterhin von Oikocredit International durch Zuschusse finanziert.

Im Hinblick auf seine Finanzlage erwartet der Verein 2023 eine stabile Situation. Die Mitgliedsbeitrage werden
konstant erwartet, die Mittel von Oikocredit International sollen adaquat angepasst werden, beides zusammen
ermaoglicht die ordentliche Weiterfiihrung der Geschéfte des Vereins. Fir die auf 2023 folgenden Jahre wird in
Zusammenarbeit mit Oikocredit International ein neues Finanzierungsmodell erarbeitet, um eine konstante
Geschaftstatigkeit unter veranderten Bedingungen sicherzustellen.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie und des Ukraine-Kriegs beeinflussen weiterhin die gesamtwirtschaft-
liche Lage. Verbunden damit verbleibt ein Risiko einer moglicherweise sich verschlechternden Weltwirt-
schaftslage.

Aufgrund der oben genannten Anderungen in der Geschéftstatigkeit rechnet der Verein 2023 mit der
vollstéandigen Beendigung der Verwaltung der treuhéanderisch gehaltenen Oikocredit Genossenschaftsanteile.
Bei den Mitgliederzahlen rechnet der Verein mit einem Riickgang um 1.350 Mitglieder (- 16 %).

Insgesamt erwartet der Verein einen Jahrestberschuss von TEUR 40.

4. Chancen und Risiken
Chancen

Mit Bildungs- und Informationsveranstaltungen zu den neuen Oikocredit-Geschéftsfeldern Bildung,
Gesundheit, Wohnen sowie Trinkwasser und Sanitdranlagen im Globalen Stiden kann der Verein das
besondere Profil der Genossenschaft als soziale Impact Investorin positiv herausstellen, die damit
einen Beitrag leistet die globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGSs) zu erreichen.

Das gestarkte Bildungsprofil des Vereins, verbunden mit besonderen Angeboten fiir dessen Mitglie-
der, kann die Attraktivitat des Vereins erhthen.

Die vereinbarte enge Kooperation der einzelnen Oikocredit-Foérderkreise in Deutschland mit Oikocredit
Deutschland kann zu einer breiteren Wirksamkeit fihren.

Risiken

Die Veranderungen, die durch das Ende des 6ffentlichen Angebots einer treuhanderischen Beteiligung
an Oikocredit in Deutschland durch den Verein sowie durch die Einfihrung des geplanten neuen An-
lagemodells verursacht wurden, bergen verschiedene Risiken:

0 Wenn sich die Einfiihrung des neuen Anlagemodells tiber den 1. Marz 2023 hinaus verzdgert,
besteht das Risiko eines Vertrauensverlustes in die Arbeit von Oikocredit und damit auch in
die des Vereins. In der Folge kénnte es zu vermehrten Kiindigungen von Mitgliedern kommen.

o Die Einfiihrung der neuen Beteiligungen kénnten seitherige Anleger*innen dazu nutzen, ihr
finanzielles Engagement bei Oikocredit zu beenden und damit auch den Verein zu verlassen.
AuRerdem ist mit dem neuen geplanten Anlagemodell keine verpflichtende Mitgliedschaft im
Verein mehr verbunden. Dies kénnte zu einem Riickgang bei der Mitgliederzahl fiihren, bzw.
nur zu einem geringen Wachstum bei Neumitgliedern.

o Da die Aufgaben der Forderkreise zum gegenwartigen Zeitpunkt auf internationaler Ebene
noch nicht abschlie3end definiert sind, besteht noch keine Klarheit Giber die zukinftige Finan-
zierung der Vereinsaktivitdten Uber das Geschéftsjahr 2023 hinaus.
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Die wirtschaftliche Entwicklung des Vereins héngt ganz wesentlich von der wirtschaftlichen Entwick-
lung von Oikocredit International ab und insbesondere von der Frage, welche Auswirkungen die Ein-
fihrung des neuen Anlagemodells, die Corona-Pandemie und die Folgen des Ukraine-Kriegs auf die
Arbeit und die wirtschaftliche Situation der Partnerorganisationen hat und in der ndheren Zukunft noch
haben wird. Da sich im vierten Quartal 2022 eine positive wirtschaftliche Entwicklung der Genossen-
schaft abzeichnet, erwartet der Verein eine stabile Geschéftsentwicklung im kommenden Jahr. Insge-
samt sehen wir keine bestandsgeféahrdenden Risiken.

5. Besondere Angaben geméaR § 24 Absatz 1 Vermégensanlagegesetz

Der Oikocredit Forderkreis Baden-Wirttemberg e.V. beschaftigt weder angestellte noch selbstandige
Mitarbeitende, die aufgrund ihrer Tatigkeit durch die Emission der Treuhandanteile begilinstigt werden. Somit
wurden auch im abgelaufenen Geschéftsjahr weder feste noch variable Vergltungen fur die Emission von
Treuhandanteilen gezahlt. Ebenso wenig hat der Verein in seiner Eigenschaft als Emittent von
Vermdgensanlagen besondere Gewinnbeteiligungen gewahrt. Insgesamt wurden im Geschéaftsjahr 2022
Gehalter in Hohe von TEUR 282 bezahlt. Die Vorstandsmitglieder als Organe des Vereins ibten ihre Tatigkeit
ehrenamtlich aus und haben im abgelaufenen Geschéftsjahr keinerlei Vergitungen erhalten.

6. Entsprechenserklarung

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaf den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der
Jahresabschluss ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Vereins vermittelt und im Lagebericht der Geschéftsverlauf und die Lage so dargestellt sind,
dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen
und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Vereins beschrieben sind.

Stuttgart, 15. Februar 2023

gez. Dagmar Eisenbach gez. Dr. Julian Hochscherf gez. Roland Hiubner
Vorstand (Vorsitzende) Vorstand (stv. Vorsitzender) Vorstand (Schatzmeister)
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Allgemeine Auftragsbedingungen

far

Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften

vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertrdge zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprufer* genannt) und ihren Auftraggebern tGber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrage, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriiche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Anspriche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegenuber.

2. Umfang und Ausfuhrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsatzen ordnungs-
magiger Berufsausiibung ausgefiihrt. Der Wirtschaftsprifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschaftsfuh-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Berucksichtigung auslandischen Rechts bedarf — au3er bei betriebs-
wirtschaftlichen Prifungen — der ausdrucklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafur zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fur
die Ausfuhrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgangen und
Umstanden Kenntnis gegeben wird, die fir die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein koénnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgange und Umstande, die erst wahrend der Tatigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prifer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftspriifers hat der Auftraggeber die Vollstéan-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklérungen in einer vom Wirtschaftsprufer formu-
lierten schriftlichen Erklarung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéangigkeit

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéangigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftspriifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrage auf eigene Rech-
nung zu tbernehmen.

(2) Sollte die Durchfiihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prufers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhaltnissen beeintrachtigen, ist der
Wirtschaftsprufer zur auf3erordentlichen Kundigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und mundliche Auskunfte

Soweit der Wirtschaftspriifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maflgebend. Entwirfe schriftlicher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mindliche Erklarungen und Auskinfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestatigt werden.
Erklarungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers aul3erhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.
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6. Weitergabe einer beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftspriifers und die
Information Uber das Téatigwerden des Wirtschaftsprifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Mangelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Mangeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftsprufer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unmdglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergutung mindern oder vom Vertrag zuriicktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmadglichkeit der Nacherfiillung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit dartiber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Méangeln muss vom Auftraggeber
unverziglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsatzlichen Handlung beruhen, verjahren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méangel, die in einer beruflichen AuRerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftsprifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftspriifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenuber zurickzunehmen. In den vorgenannten Féllen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprufer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprufer ist nach Mal3gabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, (iber Tatsachen und Umstéande, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prufungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrankungen, insbesondere die Haftungsbeschréankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrankung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftsprifers fiir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie von Schéaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begrunden, bei einem fahrlassig verursachten einzelnen Scha-
densfall geméaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschréankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegenuber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftsprifer
bestehenden Vertragsverhéltnis Anspriiche aus einer fahrlassigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriche aller Anspruchsteller insgesamt.
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(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch bezlglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Rucksicht darauf, ob Schaden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prifungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsatzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjahrung geltend zu
machen, bleibt unberiihrt.

10. Erganzende Bestimmungen fur Prifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepruften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestéatigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fiir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf finf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestellt.

11. Erganzende Bestimmungen fur Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfiihrungsauftrage. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestellte Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftsprufer hierzu
ausdrucklich den Auftrag tbernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprufer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprufer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfligung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tatigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermdogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢) Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftsprifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprufer fir die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergutungsverordnung fiir die Bemessung der Vergutung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergutung in Textform
vereinbart werden.
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(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fur

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhbhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfiillung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung als
zusétzliche Tatigkeit (ibernommen wird, gehort dazu nicht die Uberpriifung
etwaiger besonderer buchméRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verglinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewabhr fiir die vollstandige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht tbernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftspriifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlusselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftsprifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergutung

(1) Der Wirtschaftsprifer hat neben seiner Gebuhren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschisse auf Vergutung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréftig festgestellten Forderungen zulassig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriche gilt nur deutsches Recht.



